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Ambulantes
Hospiz in Koblenz

Mitarbeiter/in Buchhaltung (m/w/d)
in Teil- oder Vollzeit (50 - 100 %)

9 Koblenz ab sofort @ unbefristet

lhre Aufgaben

¢ Selbststandige Bearbeitung der laufenden Finanzbuchhaltung

e Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung

e Personalkostenberechnungen

e Abwicklung des Zahlungsverkehrs

e Kontenabstimmung und Kontenpflege

¢ Mitwirkung bei Monats-, Quartals- und Jahresabschltssen

e Vorbereitung von Unterlagen fur Steuerberatung und Lohnbuchhaltung
e Unterstutzung bei Haushaltsplanung, Auswertungen und Berichten

Das bringen Sie mit

¢ Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, idealerweise mit Schwerpunkt Finanz- und
Lohnbuchhaltung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung

e Sicherer Umgang mit DATEV sowie den MS-Office-Anwendungen, insbesondere Excel

e Eigenverantwortliche, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

e Teamfahigkeit, Sorgfalt und Diskretion

e |dentifikation mit den Werten und Zielen unseres Hospizvereins

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung

Das erwartet Sie bei uns

¢ Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten und wertschatzenden Team
e Ein sicherer Arbeitsplatz mit abwechslungsreichen Aufgaben

e Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der betrieblichen Moglichkeiten

e Moglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung

e Eine faire Vergltung entsprechend Qualifikation und Erfahrung

¢ Benefits, z.B. Jobrad, RegioCard

Fuhlen Sie sich angesprochen?
Dann lernen wir uns gerne kennen. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail unter dem Stichwort

Bewerbung_Buchhaltung bis zum 26.08.2026 an personal@hospizinkoblenz.de.
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